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1. Общие положения

1.1 Настоящее Положение о порядке расходования средств, полученных муниципальным
автономным учреждением «Драматический театр города Ельца «Бенефис» от приносящей
доход деятельности (далее Положение) разработано в соответствии с:

-Гражданским кодексом Российской Федерации,

- Бюджетным кодексом Российской Федерации,

-Коллективным договором учреждения,

-Уставом учреждения.

1.2. Настоящее Положения является локальным актом муниципального автономного
учреждения «Драматический театр города Ельца «Бенефис» и определяет порядок
расходования средств, полученных от приносящей доход деятельности.

1.3. Основные понятия и определения, используемые в Положении:

1.3.1. Учреждение - муниципальное автономное учреждение «Драматический театр

города Ельца «Бенефис».

1.3.2. Приносящая доход деятельность - самостоятельная деятельность, направленная на
систематическое получение дохода от использования имущества, продажи товаров,
выполнения работ, оказания услуг, указанная в Уставе учреждения и не противоречащая
целям его создания, включая оказание платных услуг (работ) и получение иных доходов
(далее предпринимательская деятельность).

1.3.3. План финансово-хозяйственной деятельности. (далее план ФХд) - документ,
составляемый учреждением на очередной финансовый год, утверждаемый в
установленном порядке и определяющий объемы поступления внебюджетных средств с
указанием источников образования и направлений использования этих средств.

2. Цели ведения предпринимательской деятельности

2 .1. Учреждение помимо бюджетных средств может иметъ в своем распоряжении
средства, которые получены от внебюджетных источников.



2.2. Целью приносящей доход деятельности является привлечение дополнительных
денежных средств к основной деятельности Учреждения, создание условий для более
результативной работы, материального стимулирования членов трудового коллектива,
получение более высоких показателей, укрепление и развитие материально-технической
базы.

3. Структура и источники формирования средств, полученных от приносящей доход
деятельности

3 .1. Источниками средств Учреждения, полученных от приносящей доход деятельности,
являются: организация и проведение различных форм культурно-досуговых мероприятий;
оказание по социально-творческим заказам, другим договорам с юридическими и
физическими лицами консультативной, методической и организационно-творческой
помощи в проведении различных культурно-досуговых мероприятий и экскурсий;
организация мероприятий, способствующих повышению исполнительского мастерства,
проведение стажировок в области театрального искусства, в том числе и на договорной
основе; предоставление экспертных, информационных, консультационных услуг в сфере
театрального искусства; проведение маркетинговых исследований в сфере театрального
искусства; предоставление издательских, рекламных услуг, услуг по ксерокопированию,
репродуцированию; предоставление в прокат оборудования, аудиовизуальной продукции,
аудио и видеопродукции, сценических постановочных средств, костюмов, обуви,
театрального реквизита, бутафории, постижерских принадлежностей; предоставление
услуг по изданию печатной, рекламной продукции, аудиовизуальной продукции,
методических пособий, учебной, научной литературы и пособий; оказание услуг по
изготовлению эскизов и пошиву костюмов, обуви, масок и реквизита для физических и
юридических услуг на договорной основе; торговля товарами, необходимыми для
осуществления основной деятельности учреждения, программками на спектакли и
концерты, аудиовизуальной продукцией и аудио видеопродукцией, учебно-методической,
научной литературой и пособиями, сувенирами, изделиями декоративно-прикладного
искусства, каталогами, альбомами, буклетами, газетами, журналами, сценическими
постановочными средствами как готовой продукцией; организация работы буфетов и
баров в здании театра и на прилегающей территории в целях улучшения обслуживания и
привлечения зрительской аудитории; оказание услуг по фотографированию, видеосъёмке;
изготовление и реализация сувенирной продукции; оказание транспортных услуг на
договорной основе; предоставление в пользование помещений, в том числе в аренду,
организациям, индивидуальным предпринимателям и частным лицам для проведения
выставок, семинаров, презентаций, иных мероприятий, связанных с театральной
деятельностью и других целей; получение доходов от благотворительных пожертвований
и целевых взносов физических и юридических лиц.

4. Порядок расходования средств от приносящей доход деятельности

4.1. Учреждение самостоятельно в расходовании средств, полученных от внебюджетной
деятельности. Средства от внебюджетной деятельности Учреждение расходует в
соответствии с планом финансово-хозяйственной деятельности. Главным распорядителем
средств Учреждения от ведения внебюджетной деятельности является его директор.

4.2. Остатки денежных средств от приносящей доход деятельности, не использованные в
текущем году, могут использоваться Учреждением в следующем финансовом году.



4.3. Целевые средства и безвозмездные поступления, в том числе благотворительные
пожертвования, гранты, поступления в денежном и натуральном выражении расходуются
строго по целевому назначению. В случае, если указанные средства перечислены без
указания целенаправленности их использования, они используются по усмотрению
Учреждения на нужды развития и обеспечения деятельности, совершенствования
материально-технической базы Учреждения.

4.4. Средства, поступившие от приносящей доход деятельности, после оплаты налогов и
сборов, предусмотренных законодательством РФ, расходуются на следующие цели:

- на дофинансирование фонда оплаты труда работников Учреждения (заработная плата,
выплата надбавок, доплат, премий, материальной помощи с учетом отчислений во
внебюджетные фонды); прочие несоциальные выплаты персоналу в денежной форме;
выплаты по возмещению работникам расходов, связанных со служебными
командировками, возмещению расходов на прохождение медицинского осмотра, расходов
на оплату стоимости проезда и провоза багажа вновь прибывшим актерам, режиссерам,
иные компенсационные выплаты работникам, предусмотренные законодательством
Российской Федерации, коллективным трудовым договором;

- на расходы, связанные с обеспечением деятельности Учреждения и на укрепление
материально-технической базы (услуги связи, транспортные услуги, коммунальные
услуги, работы и услуги по содержанию имущества (в том числе ремонт зданий и
оборудования, вывоз твердых бытовых отходов, мойку, химическую чистку,
дезинфекцию, дезинсекцию, охрану зданий и сооружений), арендная плата за пользование
имуществом, страхование, повышение квалификации (профессиональная
переподготовка), услуги по организации культурно-массовых мероприятий (в том числе
создание и показ спектаклей), почтовые расходы, приобретение и изготовление
сувенирной продукции и подарков (в том числе новогодних для детей сотрудников
учреждения), выписка периодических печатных изданий, приобретение методической
литературы, на оплату услуг и работ (медицинских осмотров, информационных услуг,
консультационных услуг, экспертных услуг, пошив костюмов, головных уборов,
изготовление декораций, научно-исследовательских работ, типографских работ,
организация фуршетов к театральным фестивалям, к премьерным спектаклям,
профессиональным праздникам, закрытию и открытию театрального сезона, Новый год, 8
марта, 23 февраля, приобретение абонементов и билетов в спортивные учреждения и
учреждения культуры и искусства для сотрудников учреждения), приобретение объектов
движимого имущества (в том числе оборудования, транспортных средств, мебели,
инвентаря, бытовых приборов, сценических костюмов и обуви); материальных запасов (в
том числе продуктов питания, лекарственных средств, горюче-смазочных и строительных
материалов, мягкого инвентаря и специальной одежды, обуви, запасных частей к
оборудованию и транспортным средствам, хозяйственных товаров и канцелярских
принадлежностей,

- на расходы, связанные с организацией пожарной безопасности и охраны труда;

- на расходы, связанные с оплатой налогов и штрафных санкций.

5. Заключительные положения

5 .1. Учреждение, осуществляя приносящую доход деятельность, самостоятельно
отвечает по обязательствам, возникшим в результате этой деятельности.



5.2. Настоящее положение разработано на неопределенный срок до внесения в него
изменений или принятия Положения в новой редакции. В случае, если указанные
средства перечислены без указания целенаправленности их использования, они
используются по усмотрению Учреждения на нужды развития и обеспечения
деятельности, совершенствования материально-технической базы Учреждения.


